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РАЗДЕЛ II.  ШТАТЫ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

!!!Таблица 1100 «Должности и физические лица медицинской организации»  

 

Значения таблицы должны соответствовать данным ЕГИСЗ (Федерального регистра медицинских 

организаций (ФРМО) и Федерального регистра медицинских работников (ФРМР)) по состоянию на 

31.12.2025 года.  

Обязательна актуализация сведений в ФРМО / ФРМР в регламентные сроки. 

При наличии ОБЪЕКТИВНЫХ расхождений отчетной формы и ФРМО/ФРМР, во время сдачи 

годового отчета необходимо представить пояснительную записку - на бумажном носителе и в электронном 

виде по адресу statistic@polarmed.ru (на имя руководителя МИАЦ). Записка должна быть оформлена на 

бланке учреждения, зарегистрирована и заверена подписью руководителя организации (филиала). 

Структура и штатная численность устанавливаются руководителем медицинской организации исходя 

из объема проводимой лечебно-диагностической работы и численности обслуживаемого населения, с учетом 

рекомендуемых штатных нормативов, в соответствии с порядками оказания медицинской помощи. 

Структура ШТАТНОГО РАСПИСАНИЯ должна соответствовать УТВЕРЖДЕННОЙ СТРУКТУРЕ.  

Штатное расписание, утвержденное руководителем медицинской организации в установленном 

порядке и действующее на 31.12.2025 года, предоставляется вместе с разделом II ФФСН № 30 (скан-копия  

и в редактируемом формате (.xls, .doc). 

 

► Таблица 1100  
Заполняется в соответствии с номенклатурой должностей медицинских и фармацевтических 

работников, утвержденной приказом Минздрава России от 2 мая 2023 г. № 205н (с изменениями на 

03.06.2025) «Об утверждении Номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических 

работников».  

Наименование 

должности 

(специальности) 

№ 

стр. 

Число 

должностей 
в целом                 

по организации, 

ед 

из них 
Число 

физи-
ческих лиц 

основ-ных 

работ-
ников    на 

занятых 

долж-
ностях, чел  

из них 

в подразделениях, 
оказывающих 

медицинскую 

помощь 
в амбулаторных 

условиях 

в 
подразделениях, 

оказывающих 

медицинскую 
помощь 

в стационарных 
условиях 

в 

подразделени

ях, 
оказывающи

х 
медицинскую 

помощь в 

амбулаторны
х условиях 

в 

подраделения

х, 

оказывающих 

медицинскую 

помощь   в 

стационарных 

условиях штат-

ных 

заня

-тых 

штат-

ных 

заня-

тых 

штат-

ных 

заня-

тых 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Врачи (всего)     99          

 

Имеют квалификационную категорию (из гр. 9), 

чел Имеют сертификат 

специалиста (из гр. 9), 

чел 

Прошли аккредитацию  

(из гр. 9),  

чел 

Находятся 

в декретном 

или долгосрочном 

отпуске (из гр. 9), чел высшую первую  вторую 

12 13 14 15 16 17 

 
 ► Изменения 

1. Удалена строка «Врачи клинических специальностей». 

2. Удалены строки по специальностям провизоров. 

3. Добавлена строка 146 «Руководители фармацевтических организаций и структурных подразделений». 

В этой строке показываем заведующих аптеками – провизоров (с высшим фармацевтическим 

образованием). 

4. Удалены строки по специальностям лаборантов, медицинских лабораторных техников (фельдшеров-

лаборантов) и медицинских технологов. 

5. Специалист в области слухопротезирования (сурдоакустик) (техник) отнесен к прочему персоналу. 

6. Добавлена строка 202 «Фельдшер стоматологический» – данная должность может быть только в 

подразделении, оказывающем скорую и неотложную медицинскую помощь.  

7. Изменено название графы 16 – «Прошли аккредитацию (из гр. 9), чел. В этой графе - показываем 

специалистов, прошедших аккредитацию по указанной должности. 

 

►В таблицу 1100 формы включают данные о должностях врачей, специалистов с высшим 

немедицинским образованием и среднего медицинского персонала, провизоров, фармацевтов, младшего 

mailto:statistic@polarmed.ru
https://www.google.com/search?q=DOC%2FDOCX&rlz=1C1CHZO_ruRU1090RU1090&oq=htlfrnbhetvjv&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqCAgBEAAYDRgeMgYIABBFGDkyCAgBEAAYDRgeMggIAhAAGA0YHjIICAMQABgNGB4yDAgEEAAYBRgKGA0YHjIKCAUQABgFGA0YHjIKCAYQABiABBiiBDIKCAcQABiABBiiBDIKCAgQABiiBBiJBdIBCDc3NThqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCu2CbhJftrayxQg2t_1Swo4whD2P9rC8LtVi2fPCm_7t771Wn5cm0P91TeUoo5C1yAUjkZhUI76aC6tsh5_NQOME6hRzNr1lV2M930zbb-dFABUe4ZoF85Ym2xqSB-yts&csui=3&ved=2ahUKEwjVsJSOhdGRAxVnUVUIHQIRGKsQgK4QegQIAxAB
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медицинского персонала, прочего персонала, а также о физических лицах всех работников медицинской 

организации, независимо от источников финансирования (ОМС, бюджет и внебюджетная деятельность). 

Обязательно ВКЛЮЧАЮТСЯ сведения о должностях и физических лицах отделений 

(кабинетов) ПЛАТНЫХ услуг. 

 

► Правила округления при расчете штатной численности работников: 
Штатные должности и фактическая занятость должны быть кратны 0,25 !!! 

 

Расчетное число должностей Правила округления 

Менее 0,13 Отбрасываются (0) 

0,13 - 0,37 Округляются до 0,25 

0,38 - 0, Округляются до 0,5 

0,63 - 0,87 Округляются до 0,75 

Свыше 0,87 Округляются до 1,0 
 

Показывают   все   должности, указанные   в   штатном расписании медицинской организации, включая 

все структурные подразделения (например, амбулатории, фельдшерско-акушерские пункты, и др.). 

В медицинских организациях, имеющих в своем составе различные подразделения (например, 

подразделения для оказания медицинской помощи в амбулаторных, стационарных условиях, 

вспомогательные подразделения): 

- в графах 3 и 4 показываем общую штатную численность персонала всех подразделений в целом по 

организации в соответствии со штатным расписанием.  

- в графах 5 и 6 – штатную численность только подразделений, оказывающих медицинскую помощь в 

амбулаторных условиях (к ним также относятся различные вспомогательные подразделения, например, 

лаборатории, обслуживающие подразделения, оказывающие медицинскую помощь в амбулаторных 

условиях),  

- в графах 7 и 8 – штатную численность подразделений, оказывающих медицинскую помощь в 

стационарных условиях, включая вспомогательные отделения и кабинеты. 

- в графе 9 - общую численность физических лиц основных сотрудников всех подразделений в целом 

по организации, в графе 10-  подразделений, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, 

в графе 10 - подразделений, оказывающих медицинскую помощь в стационарных условиях. 

 

Штаты медицинских организаций особого типа, представленные в Номенклатуре, указываются в 

графах 3, 4, 9, 12-17. При этом, если медицинская организация особого типа имеет структурное 

подразделение: поликлиническое и/или стационарное отделение, то штаты данных подразделений 

показываются в соответствующих графах 

Штаты подразделений особого типа одноименных с наименованием медицинских организаций в 

соответствии с Номенклатурой (входят в состав медицинской организации как отдельное подразделение) 

указываются в графах 3, 4, 9, 12-17. 

Графы 5-8, 10 и 11 не заполняются по следующим структурным подразделениям медицинской 

организации: 

- патологоанатомическое бюро (отделение), 

- судебно-медицинской экспертизы, 

- отделение скорой медицинской помощи, 

- центр крови/отделение переливания крови, 

- отделение санитарной авиации, 

- молочная кухня, 

- научные, образовательные подразделения и другие. 

Таким образом, разницу между графами 3-5-7 и графами 4-6-8, а также графами 9-10-11 составляют: 

должности и физические лица следующих организаций (подразделений), в том числе особого типа:  

- ГОКУЗ особого типа МЦ «Резерв»; 

- станции (отделения) скорой медицинской помощи (ГОБУЗ МОССМП),  

- бюро судебно-медицинской экспертизы (ГОБУЗ ОМБ СМЭ) 

- станции переливания крови (ГОБУЗ МОСПК)  

- отделения переливания крови и ПАО в составе МО (проверить заполнение т.1001 стр.81, 82 и 112) 

- дома ребенка (ГОБУЗ МОДРС); 

- МИАЦ (в составе ГОБУЗ МОКБ им. П.А. Баяндина»); 
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- ТЦМК (в составе ГОБУЗ МОКБ им. П.А. Баяндина»). 

- Центр общественного здоровья и медицинской профилактики (в составе ГОБУЗ «МОМЦ») 

 
 

Дом ребенка, имеющий круглосуточный или дневной стационар (например, койки реабилитационные 

для детей), выделяют штаты стационара в графах 7, 8 и 11. 
 

В графы 9, 10, 11 «Число физических лиц основных работников на занятых должностях»: 

 

- включаются только основные работники (т.е. те сотрудники, трудовые книжки которых находятся в данной 

организации), включая лиц, находящихся в декретном отпуске и/или длительной командировке, а также 

лица, призванные в рамках частичной мобилизации. Занятые ими должности показываются по 

соответствующим строкам таблицы. Если работник работает на неполную ставку, и его трудовая книжка 

находится в медицинской организации, то его показывают, как основного работника; 

 

- физические лица основных работников показываются один раз по основной должности (в графы 9,10,11), 

независимо от количества занимаемых им должностей по совместительству;  

 

- если работник, помимо основной должности, занимает по совместительству часть штатной должности в 

одном из структурных подразделений организации, то занятая им должность по совместительству 

показывается по соответствующей строке, без указания физического лица. 

 

- если физическое лицо работает на неполную ставку и его трудовая книжка находится в медицинской 

организации, то его показывают, как основного работника.  

 

- физические лица внешних и внутренних совместителей не показываются. Внешние и внутренние 

совместители в графы с 9 по 17 не включаются, отражаются только как занятые ставки (графы 4, 6 ,8).  

 

- Внутреннее совмещение в таблице 1100 не указывается в части указания физических лиц и занятых 

должностей. 

 

Совместительство - это регулярная работа, которую сотрудник выполняет в свободное от своей 

основной работы время. Для того, чтобы работать по совместительству, необходимо оформлять трудовой 

договор с сотрудником. 

Совмещение – это дополнительная работа, выполняемая в течении рабочего времени, установленного 

сотруднику, и компенсируется в виде доплаты к заработной плате.  
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В графы 9-16 - включать лиц, находящихся в декретном отпуске и/или длительной командировке или 

мобилизованных. 

 

Вакантные должности в поликлинике и стационаре (разность между штатными и занятыми 

должностями) не может быть больше, чем в целом по организации. 

Гр. 3-4 ≥ (гр.5-6)+ (гр.7-8). 

 

Графы 12-17 заполняются по основным занимаемым должностям: 

 

- Графы 12-14 заполняются на основании выписки из распорядительного акта исполнительного органа 

государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья или организации, 

имеющей полномочия о присвоении медицинским и фармацевтическим работникам, прошедшим 

аттестацию, квалификационных категорий. Имеющие категории по нескольким специальностям, 

показываются в отчете 1 раз – по основной должности. При заполнении графы следует руководствоваться 

приказом Министерства здравоохранения РФ от 31.08.2023 № 458н «Об утверждении порядка и сроков 

прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими работниками аттестации для получения 

квалификационной категории». 

 

- Графа 15 - показываем специалистов, имеющих действующие сертификаты установленного 

образца по указанной должности. Сертификаты с истекшим сроком действия не учитываются!!  

Медицинские и фармацевтические работники, имеющие сертификаты по нескольким специальностям, 

показываются в отчете 1 раз – по основной должности. Так как выдача сертификатов специалиста 

прекращена с 2021 года (срок действия 5 лет), следует контролировать итоговые значения и в случае их 

увеличения предоставить поясненительную записку, в которой необходимо указать наименование 

должности и причину увеличения числа сертификатов.  

 

- Графа 16 заполняется на основании выписки о наличии в ЕГИСЗ данных, подтверждающих факт 

прохождения лицом аккредитации специалиста по основной занимаемой должности. 

Медицинские и фармацевтические работники, прошедшие аккредитацию по нескольким 

специальностям, показываются в отчете 1 раз – по основной должности. 

При наличии у сотрудника действующего сертификата и аккредитации по одной и той же 

специальности, указываем аккредитацию. 

 

Временно отсутствующие (графа 17 – из графы 9): 

- В графе 17-  показываем физические лица специалистов, находящихся в декретном или долгосрочном 

отпуске, длительном больничном листе, мобилизованных и т.п. 

Должности, временно отсутствующих на конец года работников, показывают, как занятые.  

 

Если эти должности временно замещены другими лицами, их вторично, как занятые, не показывают. 

Поэтому, число занятых должностей в целом по организации, показанное в графах 4, 6 и 8, не может 

превышать числа штатных должностей (графы 3, 5 и 7). 

Лица, находящиеся в декретном отпуске или долгосрочном отпуске, в т. ч. участие в СВО, отражаются 

по той должности, на которой они находились в момент ухода (графа 17).  

Отсутствие по причине временной нетрудоспособности (кроме длительной) в гр.17 не 

учитывается. 

Одноименные должности сотрудников, находящиеся в различных структурных подразделениях 

медицинской организации, показываются общим число по соответствующей строке (например, должности 

акушеров-гинекологов в женской консультации и родильном или гинекологическом отделении; должности 

офтальмолога в подразделении, оказывающем медицинскую помощь амбулаторных условиях и в детском 

отделении). 

 

► К таблице 1100 – предоставить список всех должностей сотрудников, не имеющих сертификата и 

не прошедших аккредитацию (таблица 20 Приложение № 3 к Приказу МЗ МО от 17.12.2025 № 695 «О 

порядке формирования и предоставления годовых статистических отчетов в сфере здравоохранения за 2025 

год) с указанием: 

- причины отсутствия сертификата или свидетельства об аккредитации; 

-  с указанием статуса сотрудника на конец года (отстранен от работы, находится в учебном отпуске и 

т.п.)  - без ФИО! 
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Порядок заполнения СТРОК: 

 

Сведения по строке 1 должны соответствовать штатному расписанию по категории персонала 

«Врачи». 

Занятие врачом той или иной специальности определенной должности должно быть подтверждено, 

кроме диплома, документом последипломного образования и сертификатом специалиста или свидетельством 

об аккредитации.  

Все должности врачей в онкологических диспансерах и онкологических больницах (кроме должностей 

врачей-радиологов и должностей консультантов-специалистов, а также врачей вспомогательных 

подразделений - рентгеновского, физиотерапевтического, лабораторий и др.) онкологических отделениях и 

кабинетах других больниц и поликлиник относятся к должностям врачей-онкологов. 

Все должности врачей в туберкулезных больницах и противотуберкулезных диспансерах (кроме 

должностей врачей вспомогательных подразделений (рентгеновского, физиотерапевтического, лабораторий) 

и специалистов-консультантов), туберкулезных отделениях (кабинетах) больниц и поликлиник относятся к 

должностям врачей-фтизиатров. 

Наименования должностей руководителей структурных подразделений (отделов, отделений, 

лабораторий, кабинетов, отрядов и др.) обязательно дополняются наименованием врачебной 

должности, соответствующей специальности по профилю структурного подразделения. 

Должности врачей - заведующих отделениями - относятся к соответствующим врачебным 

должностям: (должность заведующего хирургическим отделением – к врачам- хирургам, рентгеновского 

отделения – к рентгенологам, инфекционного отделения – к инфекционистам, заведующего 

терапевтическим отделением – врача-терапевта - показываем как врача-терапевта, а заведующего 

терапевтическим отделением – врача-общей практики – показываем, как врача общей практики и т.д.). 

Если главный врач или его заместитель по совместительству занимает   штатную должность в одном из 

структурных подразделений организации, то занятая им должность в этом отделении показывается по 

соответствующей должности. Например, главный врач поликлиники занимает 0,50 должности рентгенолога, 

то сведения о нем следует показывать в двух строках: по строке руководители организаций и их заместители 

– 1,00 по всем графам; по строке рентгенологи – 0,50 должности (штатной и занятой) по соответствующим 

графам, как физическое лицо он показывается только по основной должности – главный врач). 

 

В строки 2 и 148 соответственно - включаются сведения о должностях и физических лицах врачей и 

среднего медицинского персонала медицинских организаций, их структурных подразделений и филиалов, 

расположенных: 

- в сельских поселениях сельских муниципальных образований, 

- в сельских населенных пунктах, входящих в состав городских поселений или городских округов. 

Контроль; 

Форма 30 табл. 1100 стр. 2 = Форма 30-село табл. 1100 стр.1 

Форма 30 табл. 1100 стр. 148 = Форма 30-село табл. 1100 стр.148 

 

Строка 3 - Руководители медицинских организаций 

В строку 3 входит только: главный врач, начальник медицинской организации, заместители главного 

врача (начальника) - ВРАЧИ (организаторы здравоохранения)! Сверяемся со штатным расписанием. 

 
Форма 30 таблица 1100 Номенклатура 

Строка 3 Руководители и их заместители-

УКАЗЫВАЮТСЯ ВРАЧИ 

-Руководитель (главный врач, начальник) медицинской 

организации,  

-Руководитель (главный врач, начальник) обособленного 

подразделения медицинской организации.  

-Директор больницы (дома сестринского ухода). -

Заместитель руководителя (главного врача, начальника) 

медицинской организации, заместитель руководителя 

(главного врача, начальника) обособленного 

подразделения медицинской организации (дополняются 

наименованием раздела работы, руководство которой он 

осуществляет. Например, «заместитель главного врача 

по медицинской части») 

Средний медицинский персонал  

Строка 151 руководители 

Главная медсестра (главный медицинский брат), главная 

акушерка (главный акушер), главный фельдшер. 

Заместитель главного врача (с высшим сестринским 

образованием, например: зам. глав. врача по управлению 

сестринском персоналом). 
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Строка 214 Прочий персонал Руководители без высшего медицинского образования 

 

В строке 18.1 – «инфекционисты, оказывающие медицинскую помощь ТОЛЬКО детям» -  указываются 

штаты и лица, в случае оказания медицинской помощи только детям. Если специалист оказывает 

медицинскую помощь взрослым и детям, то штаты в данной строке не указываются. 

Строка 22 – врач клинической лабораторной диагностики - ТОЛЬКО ДЛЯ ЛИЦ С ВЫСШИМ 

МЕДИЦИНСКИМ ОБРАЗОВАНИЕМ (специалитет по одной из специальностей: «Лечебное дело», 

«Медико-профилактическое дело», «Медицинская биофизика», «Медицинская биохимия», «Медицинская 

кибернетика», «Педиатрия, «Стоматология», или высшее образование - специалитет по специальности 

«Фармация» (полученное до 31.12.2010 г.); подготовка в интернатуре/ординатуре или профессиональная 

переподготовка по специальности «Клиническая лабораторная диагностика»). 

► Внимание: 

При заполнении следующих строк необходимо руководствоваться, что должности сохраняются 

для лиц, принятых на должность до 1 сентября 2023 и до 1 января 2024 года в зависимости от 

должности.  При увеличении штатных должностей и физических лиц с итогами предыдущего года 

предоставить пояснение.  

23 «клинические микологи», 

27 «лабораторные микологи», 

43 «офтальмологи-протезисты», 

48 «педиатры городские (районные)», 

72 «психиатры подростковые», 

73 «психиатр подростковый участковый», 

75 «психиатр-нарколог участковый»,  

97 «сурдологи-протезисты»,  

101 «терапевты подростковые», 

137 «зоолог», 

140 «энтомолог», 

197 «помощник энтомолога». 

 

По строке 33 «неонатологи» не заполняются графы 5, 6 и 10 (врачи неонатологи в подразделениях, 

оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях). 

 

Строка 45 – «патологоанатомы» - заполняются графы 3,4, 9, 12-17. 

 

Строка 61 «по паллиативной медицинской помощи» графа 15 заполняется на основании сертификата 

специалиста или удостоверения о прохождении квалификации по вопросам оказания паллиативной 

медицинской помощи взрослым и детям, графа 16 на основании свидетельства об аккредитации по 

специальности «Паллиативная помощь». 

В строке 66 «приемного отделения» - показываем должности «врач приемного отделения», 

независимо от клинической специальности, которую врач имеет. Графы 15 и 16 указывается на основании 

занимаемой должности (например, должность: врач приемного отделения-врач хирург в графах 15 или 16 

указывается образовательный документ по «Хирургия» и т.д.) 

 

Строки 84 и 85 – обособленные строки. 

 

Строка 84 «Врач скорой медицинской помощи (включая старших врачей)» – руководствоваться 

квалификационными требованиями к занимаемой должности. 

Должности врачей скорой медицинской помощи, работающие на станциях (отделениях) скорой 

медицинской помощи графы с 5 по 8, 10, 11 не заполняют. 

Врачи по строке 84 «скорой медицинской помощи (включая старших врачей)», работающие в 

кабинетах неотложной помощи или в стационарных подразделениях медицинских организаций, 

указываются по графам «в амбулаторных условиях» или «в стационарных условиях» соответственно при 

условии наличия должности «врач скорой медицинской помощи» в штатном расписании медицинской 

организации данного структурного подразделения. 

При условии наличия должности «врач скорой медицинской помощи» в штатном расписании 

амбулаторного или стационарного структурного подразделения медицинской организации -предоставить 

пояснительную с обоснованием. 

  

Строка 85 «Врач выездной бригады скорой медицинской  помощи» указываются должности для 
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специалистов с высшим образованием – специалитет по одной из специальностей: «Лечебное дело» и 

«Педиатрия», полученное после 1 сентября 2023 года . По строке 85 графы с 5 по 8, с 10 по 15 не заполняются. 

 

По строке 86 «Стажеры» - графы 12 и 16 не заполняются. 

 

Строка 98 «терапевты, всего» больше или равна сумме строк с 99 по 101. 

 

По строкам 99 – 101 графы 7, 8, 11 не должны заполняться. 

 

В строку 124 «прочие» включаются не указанные должности в строках с 3 по 123. 

 

Строки 9,35,47,48,69, 71, 73, 75, 99, 100, 101, 112, 166, 183, 184, 201 -  по графам 7,8,11 не заполняются 

(стоит Х) – оказание только амбулаторной медико-санитарной помощи. 

 

По подчиненности (федеральное или субъекта РФ) медицинские организации распределяются по 

состоянию на конец года: Поэтому; 

- сумма строк 126 и 127 равна строке 1 (стр. 126 + стр. 127 = стр.1). 

- сумма строк 149 и 150 равна строке 147 (стр. 149+стр. 150) = строке 147) 

- сумма строк 206 и 207 равна строке 205 (стр. 206+ стр. 207 = стр.205); 

 

В строке 127 «специалисты с высшим немедицинским образованием, всего» показываются сведения 

о должностях, предусмотренных штатным расписанием для лиц с высшим немедицинским образованием 

(биологов, инструкторов - методистов по лечебной физкультуре, медицинских логопедов, медицинских 

физиков, медицинских психологов, нейропсихологов, специалистов по физической реабилитации 

(кинезиоспециалистов), судебных экспертов (экспертов-биохимиков, экспертов-генетиков, экспертов-

химиков), химиков-экспертов медицинской организации, зоологов, экспертов-физиков по контролю за 

источниками ионизирующих и неионизирующих излучений, эмбриологов, энтомологов, специалистов по 

эргореабилитации (эргоспециалистов) и должностях, занятых этими специалистами.  

В строку 127 не включаются сведения о специалистах, занимающих врачебные должности. 

 

«Логопеды» и «Психологи» относятся к ПРОЧЕМУ персоналу. 

 

По строке 127-141 графа 15 «имеет сертификат» заполняется только на основании документов 

установленного образца.  

 

Строки 127 – 141– в графе 16, при наличии. указать аккредитацию (закрещивание по графе 16 

удалено). 

 

Строка 143 «ПРОВИЗОРЫ» - указываются специалисты с высшим фармацевтическим образованием.  

 

Контроль: строка 142 = стр. 143+144+145+146 

В строке 146 - руководители фармацевтических организаций (с высшим фармацевтическим 

образованием): Директор (заведующий, начальник) аптечной организацией; Заведующий складом 

организации оптовой торговли лекарственными средствами; заместитель директора; заместитель 

заведующего складом организации оптовой торговли лекарственными средствами.  

Руководитель фармацевтической организации без высшего фармацевтического образования – 

учитывается в строке 227 «Прочий персонал». 

 

В строку 147 «Средний медицинский персонал» - не включаются медицинские сестры с высшим 

образованием, занимающие должности врачей: врачей-методистов или врачей-статистиков. 

 

Сумма строк 149 «работают на основной работе в организациях подчинения: федерального» и 150 

«работают на основной работе в организациях подчинения: субъекта Российской Федерации» должна быть 

равна строке 147 «Средний медицинский персонал, всего» (стр. 149 + стр. 150 = стр.147). 

 

В строках 147 - 204 - в графах 15-16 указываются сведения о специалистах со средним медицинским 

образованием, имеющие соответствующий сертификат специалиста или свидетельство об аккредитации, 

являющиеся основанием для занятия соответствующей должности. 
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В строке 151 – указываются руководители из категории среднего медицинского персонала (главная 

медицинская сестра (брат), главная акушерка (акушер), главный фельдшер, заместитель главного врача (с 

высшим сестринским образованием). 

 

В строку 152 «акушеры, акушерки (включая старших и заведующих)» включаются также заведующие 

фельдшерко-акушерским пунктом – акушер. 

 

В строке 154 «заведующие» - указать должности заведующих, за исключением указанных в строках: 

152 «акушеры, акушерки (включая старших)», 164 «медицинские сестры (медицинские братья), 199 

«фельдшеры (включая старших и заведующих». При указании сведений в строке 154 необходимо 

предоставить расшифровку по наименованию должностей (таблица 20 Приложение № 3 к Приказу МЗ МО 

от 17.12.2025 № 695 «О порядке формирования и предоставления годовых статистических отчетов в сфере 

здравоохранения за 2025 год). 

 
Форма 30 табл. 1100 Номенклатура 

Стр. 158 
Заведующий молочной кухней, Заведующий производством 

учреждения (отдела, отделения, лаборатории) 

зубопротезирования … 

Стр. 152 «акушерки (включая старших)» заведующие фельдшерско-акушерским пунктом – акушер 

Стр. 164 Медицинские сестры 

и стр. 188 Прочие должности медицинских 

сестре (братьев) 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - медицинская 

сестра (медицинский брат); заведующий здравпунктом 

медицинская сестра (медицинский брат);  

заведующие кабинетом медицинской профилактики – медицинская 

сестра (медицинский брат) 

Стр. 200 Фельдшер 

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер; 

Заведующий здравпунктом- фельдшер;  

Заведующий кабинетом медицинской профилактики - фельдшер 

 

 

Строка 164 «медицинские сестры (братья), всего» равна сумме строк со 165 по 188.  

В строку 164 «медицинские сестры (медицинские братья)» и 188 «прочие должности медицинских 

сестер (медицинских братьев)» включаются также заведующие фельдшерско-акушерским пунктом – 

медицинская сестра, заведующие здравпунктом-медицинская сестра, заведующие кабинетом медицинской 

профилактики – медицинская сестра. 

 

Главных медицинских сестер показывают в строке 151 «главные медицинские сестры». 

 

В строке 181 «Старшие» указываются лица, занимающие должность старшая медицинская сестра 

(медицинский брат).  

 

Старшая операционная медицинская сестра (медицинский брат), старший акушер (старшая 

акушерка), старший фельдшер, старший зубной техник, старший лаборант (медицинский 

лабораторный техник (фельдшер-лаборант), медицинский технолог) 

-  показываются по соответствующим строкам (фельдшер, акушерка и т.д.). 

 
Группа старших (средний медицинский персонал) Форма 30 табл. 1100 

Старшая медицинская сестра (медицинский брат) Стр. 181 Старшие 

Старшая операционная медицинская сестра 

(медицинский брат) 
стр. 170 Операционные (включая старших) 

Старший акушер (старшая акушерка) 
заведующий фельдшерско-акушерским пунктом - мед. 

стр. 152 Акушерки (включая старших 

Старший фельдшер Стр. 200 Фельдшеры (включая старших и заведующих) 

Старший зубной техник Стр.157 Зубные техники (включая старших) 

Старший лаборант Стр. 162 Лаборанты 

Старший медицинский лабораторный техник 
Стр. 163 Медицинские лабораторные техники 

(фельдшеры-лаборанты), включая старших 

Старший фельдшер-лаборант 
Стр. 163 Медицинские лабораторные техники 

(фельдшеры-лаборанты), включая старших 

Старший медицинский технолог Стр. 195 Медицинские технологи (включая старших) 

 

В строке 189 «Медицинские дезинфекторы» м в строке 191 «Медицинские регистраторы» 



9  

указываются лица и их должности только при наличии медицинского образования, вне зависимости от 

специальности сертификата или свидетельства об аккредитации. 

 

В строке 194 «помощники врачей» указываются должности помощников врачей в соответствии с 

действующей номенклатурой должностей:  

- стр. 195 - врача-эпидемиолога и врача-паразитолога, 

- стр. 196 – врачей по гигиене детей и подростков, по гигиене питания, по гигиене труда, по 

гигиеничексому воспитанию, по коммунальной гигиене, по общей гигиене, по радиационной гигиене; 

- стр. 197 – энтомологов. 

 

В строку 199 «фельдшеры (включая старших и заведующих») включаются также заведующие 

фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшер, заведующие здравпунктом-фельдшер, заведующие 

кабинетом медицинской профилактики – фельдшер. 

 

Строка 200 «Фельдшеры» – при делегировании некоторых врачебных функций фельдшерам, 

должность не становится врачебной (Заведующие ФАПом – фельдшер, заведующие здравпунктом – 

фельдшер, заведующие кабинетом медицинской профилактики – фельдшер). При наличии данных в графах 

7,8,11 – пояснительная (Пример: ставки фельдшеров введены в медицинских организациях, имеющих 

лицензию по лечебному делу, в подразделениях оказывающих медицинскую помощь в стационарных 

условиях (указать каких): по штатному расписанию – 18,75 шт. ед., занято — 15,00 ставки, физических лиц 

— 10 чел.) 

Строка 204 «Прочий средний медицинский персонал» – показываем только заместителя главного 

врача по работе с сестринским персоналом и заместителя главного врача по организационно-методической 

работе (имеющего специальность «Управление сестринской деятельностью») - расшифровать. В строке 3 

«руководители организаций и их заместители (организаторы здравоохранения)» специальность «Управление 

сестринской деятельностью» не показывается. 

 

Строка 205 «Фармацевты» равна сумме строки 206 «работают на основной работе в организациях 

подчинения: федерального» и строки 207 «работают на основной работе в организациях подчинения 

субъекта Российской Федерации».  

 

Строка 208 «Младший медицинский и фармацевтический персонал» равна сумме строк 210 - 213.  

По строке 210: на должность младшей медицинской сестры по уходу за больными назначается лицо, 

имеющее среднее (полное) общее образование и дополнительную подготовку на курсах младших 

медицинских сестер по уходу за больными без предъявления требований к стажу работы и (или) среднее 

профессиональное образование по специальностям «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское 

дело» – образовательные программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих) по должности 

«Младшая медицинская сестра по уходу за больными». 

В строке 210 графы 5, 6 и 10 могут указываться штаты младшей медицинской сестры по уходу за 

больными в амбулаторных условиях для дневных стационаров и выездной патронажной бригады по 

оказанию паллиативной медицинской помощи на дому. 

Строка 211 - Санитар - младший медицинский работник, выполняющий  вспомогательные функции в 

медицинской практике. Работа санитаром не требует   медицинского образования. На должность назначаются 

лица, имеющие среднее общее образование и профессиональное обучение должности «Санитар».  

 

В строке 214 «Прочий персонал» представляются сведения об экономистах, инженерах, юристах, 

операторах, бухгалтерах, заведующих хозяйством, работниках кухонь, водителях и других категориях 

работников, не относящихся к медицинскому персоналу. Наличие сертификата и квалификационной    

категории по данной строке указывается только для педагогических работников (расшифровка по 

должностям – таблица 20 Приложение № 3 к Приказу МЗ МО от 17.12.2025 № 695 «О порядке формирования 

и предоставления годовых статистических отчетов в сфере здравоохранения за 2025 год).  

Строка 215 «Социальные работники» – указываются лица со средним образованием (среднее 

профессиональное образование и программа подготовки квалифицированных рабочих; среднее общее 

образование и программа профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих; 

среднее общее образование и краткосрочное обучение или инструктаж на рабочем месте).  

Строке 216 «Специалисты по социальной работе» - учитываются сотрудники, имеющие высшее 

профессиональное образование.  

В строку 219 «ИТ-специалисты» включаются: программисты, администраторы компьютерных сетей, 

операторы ЭВМ и т.д.  
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Строки 220-222 - Специалисты с высшим немедицинским образованием, занимающие должности 

врачей 

Строки 220-222 - в штатном расписании медицинской организации утверждаются как врачебные 

должности. 

Вакантных ставок в этих строках быть не должно!!!  

Увеличение штатной численности и физических лиц недопустимо! При увеличении штатных 

должностей и физических лиц в сравнении с итогами предыдущего года – предоставить пояснительную 

записку. 

Строка 220 «Специалисты с высшим немедицинским образованием, занимающих должности врачей, 

всего» - является самостоятельной и не включается в строку 1. 

Физические лица, не имеющие медицинского образования, но занимающие должности врачей-

лаборантов, указываются в строке 221, врачей-бактериологов – в строке 222 по всем графам. Штатные и 

занятые должности, занимаемые ими, показываем в тех же строках. 

Строка 221 «врач лаборант» - При заполнении строки руководствоваться, что должность «Врач 

лаборант» сохраняется для специалистов с высшим профессиональным (немедицинским) образованием, 

принятых на работу до 01.10.1999 года. Эти работники могут продолжать профессиональную деятельность 

в занимаемых должностях без сертификата специалиста.   

Для прошедших аккредитацию врачей-лаборантов и бактериологов - заполнить графу16 в строках 221 

– 222. 

 

Строка 223 «Специалисты без медицинского образования, занимающих должности среднего 

медицинского персонала», является самостоятельной и не включается в строку147.   

Вакантных ставок в этой строке быть не должно!!!  

 

Строки 223-224  

По строкам 223 и 224 заполняются графы с 3 по 11 и 17. Сведения по строкам 223 и 224 в строку 

147 не включаются. 
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Строка 223 - «Специалисты  без медицинского образования, занимающих должности среднего 

медицинского персонала»  

В связи с тем, что должности медицинских регистраторов, медицинских дезинфекторов, инструкторов 

по лечебной физкультуре, инструкторов по трудовой терапии могут занимать лица как с медицинским, так и 

с немедицинским образованием, эти должности в таблице должны быть показаны следующим образом: 

- в строках 160, 161, 189 и 191 показываем штатные, в том числе вакантные, занятые единицы и 

физические лица, имеющие медицинское образование (медицинские училище, колледж), имеющий любую 

специальность без учета прохождения аккредитации; 

- в строках 223 (и, дополнительно, в стр. 223.1, 223.2, 223.3 и 223.4 - приложение 3 таблица 20.4)) 

показываем штатные, занятые единицы и физические лица, не имеющие медицинского образования. 

Вакантных ставок в этой строке быть не должно!!! 

 

- в строке 224 «Специалисты, не завершившие освоение образовательных программ высшего 

медицинского образования» (из стр.223) – указываются лица, занимающие должности среднего 

медицинского персонала на основании «Выписки из протокола экзамена по допуску к осуществлению 

медицинской деятельности на должностях специалистов со средним медицинским или средним 

фармацевтическим образованием» в соответствии с приказом Минздрава от 01.11. 2022 года № 715н (в ред. 

Приказа Минздрава РФ от 02.10.2024 № 511н). Строка 224 - Расшифровка – в Приложении 3 таблице 20.4.
  

Строка 224 - указывается из строки 223 (например, специалист с неоконченным образованием 

занимает должность медицинского регистратора, то он показывается и в строке 223, и в строке 224). 

Медицинский регистратор (без мед. образования после специальных курсов) – только в строке 223. 

 

СТРОКА 225 равна сумме строк 1+127+142+147+205+208+214+220+223 (Всего штатных, занятых 

должностей и физических лиц (всех категорий персонала) в медицинских организациях). 

 

!!! К таблице 1100 прилагаются следующие пояснительные записки (расшифровки): 

- При увеличении штатных должностей и физических лиц при заполнении строк по сохраненным 

должностям, для ранее трудоустроенных: 23 – клинические микологи; 27 – лабораторные микологи; 43 – 

офтальмологи-протезисты; 48 – педиатры городские (районные); 72 – психиатры подростковые; 73. 

психиатры подростковые участковые; 97-сурдологи-протезисты; 101 – терапевты подростковые, 137. 

зоологи, 140. энтомологи, 197. помощники врачей энтомологов, 221. лаборанты; 

- при указании данных в строке 33 граф 5, 6, 10 (врачи-неонатологи в подразделениях, оказывающих 

медицинскую помощь в амбулаторных условиях); 

- при указании данных в строках 66 и 177 граф 5, 6, 10 (врачи приемного отделения и медицинские 

сестры приемного отделения в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных 

условиях); 

- при указании данных в строке 93 графах 5, 6, 10 (судебно-медицинские эксперты в подразделениях, 

оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях); 

- расшифровка строки 124 «прочие врачи» по наименованию должностей; 

- расшифровка строки 154 «заведующие» по наименованию должностей; 

- при заполнении строки 167 по графам 5, 6 и 10 «медицинские сестры диетические, оказывающие 

медицинскую помощь в амбулаторных условиях»;  

- при заполнении строки 200 по графам 7, 8 и 11 «фельдшеры, оказывающие медицинскую помощь в 

стационарных условиях»;  

- расшифровка строки 204 «прочий средний медицинский персонал»; 

- расшифровка разницы - строка 220 «Специалисты с ВНО, занимающие должности врачей  - минус 

(стр. 221+222);   

- расшифровка строки 223 «Специалисты без медбразования, занимающие должности среднего 

медперсонала»; 

- при наличии разницы между графами 9-15-16 (специалисты без сертификата или свидетельства об 

аккредитации); 

- при увеличении данных в графе 9 строки 3 «руководители и их заместители»; 

- информация о причинах отклонений к итогам предыдущего года (+/- более чем на 10%); 

- штатное расписание, актуальное на 31.12.2025 года; 

- приказ о распределении прикрепленного населения по участкам; 

- копию приказа о возложении обязанностей врача (терапевта участкового, ВОП)  на фельдшера; 

- таблица 20 Приложение № 3 к Приказу МЗ МО от 17.12.2025 № 695 «О порядке формирования и 

предоставления годовых статистических отчетов в сфере здравоохранения за 2025 год.. 
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►Таблица 1101 - Должности и физические лица отделений (кабинетов) профилактики 

Заполняется только при наличии отделений (кабинетов) в строке 41 «Медицинской профилактики» 

табл. 1001 «Кабинеты, отделения, подразделения».  

Наличие занятых должностей в кабинете медицинской профилактики указывается в том случае, когда 

организован кабинет, то есть: -  выделенного для него помещения  -  аппаратуры и оборудования - 

осуществляется учет в установленном порядке - утверждено положение о кабинете - в штатном расписание 

предусмотрен специалист. 

 В стр. 1 «врачей» - включаются заведующий отделением (кабинетом) - врач по медицинской 

профилактике, врач-психотерапевт, врач-по медицинской профилактике; в стр. 2 - старшая медсестра, 

фельдшер (медицинская сестра, акушер). Сведения в данной таблице не должны превышать данные в 

таблице 1100. При наличии в отделении (кабинете) должности медицинского психолога - в данной таблице 

не указывается, т.к. это специалист с ВНО 

Если смотровой кабинет входит в состав отделения медицинской профилактики, то сведения о нем 

показываются и в таблице 1101.  

Сведения о временных структурных подразделениях – отделениях медицинской профилактики, 

введенных в штатные расписания для реализации мер по профилактике и снижению рисков распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19), в данной таблице НЕ УЧИТЫВАЮТСЯ. 

 

►Таблица 1102 «Средний медицинский персонал ФАПов, ФП (из таблицы 1100)» 

Включает должности среднего медицинского персонала фельдшерско-акушерских (фельдшерских) 

пунктов. 

Заполняя т.1102, необходимо проверить заполнение т.1001 стр.116, 117.  

В строки 2, 3 и 4 указываются сведения, включая заведующих.  

Согласно приказа МЗ РФ от 14.04.205 № 02н: На должность заведующего ФАП, ФП - фельдшера или 

акушера (акушерки) назначается специалист, соответствующий квалификационным требованиям к 

медицинским и фармацевтическим работникам со средним профессиональным по специальности «Лечебное 

дело», или «Акушерское дело», или «Сестринское дело», а также требованиям соответствующих 

профессиональных стандартов 

В стр. 4 указываются сведения о медицинских сестрах.  На должность медицинской сестры 

(медицинского брата) ФАП, ФП назначается медицинский работник, соответствующий Квалификационным 

требованиям к работникам со средним профессиональным образованием по специальности «Сестринское 

дело» или «Сестринское дело в педиатрии», а также требованиям профессионального стандарта 

«Медицинская сестра/медицинский брат», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 31.07.2020 г. № 475н. 

В строке 5 указать при наличии в штатном расписании фельдшерско-акушерского (фельдшерского) 

пункта должности «зубной врач». 

 

►Таблица 1103  Средний медицинский персонал смотровых кабинетов 

Таблица заполняется, если заполнена строка 105 таблицы 1001. 

Включает должности ТОЛЬКО среднего медицинского персонала смотровых кабинетов.  

Наличие должностей и физических лиц в смотровых кабинетах указываем в том случае, когда 

организован кабинет, то есть: 

- выделено для него помещение; 

- аппаратура и оборудование; 

- осуществляется учет в установленном порядке; 

- утверждено положение о кабинете; 

- в штатном расписании предусмотрен специалист (акушерка). 

Сведения по всем строкам не должны превышать данные в таблице 1100 стр. 152 графы 5, 6 и 10 

соответственно. 

Если смотровой кабинет входит в состав отделения медицинской профилактики, то сведения о нем 

показываются и в таблице 1101, и в таблице 1103 

 

► Таблица 1104 Должности  и  физические  лица  амбулаторий 

Заполняется только при наличии отделений в стр. 3 «Амбулатории (включая передвижные)» табл. 

1001 «Кабинеты, отделения, подразделения» 

Указываются должности и физические лица ТОЛЬКО врачебных амбулаторий, как входящих в 

состав медицинской организации, так и самостоятельных юридических лиц.  
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Поликлиники (как юридические лица, так и подразделения) в данную таблицу не 

включаются!!!. Если врачебная амбулатория входит в состав обособленного структурного подразделения 

медицинской организации (поликлиники), то указываем штаты только врачебной амбулатории. 

Если в штатном расписании врачебной амбулатории утверждены штаты ФАП, то в таблице 

указываем с учетом ФАП.  

Строка 1 равна сумме строк со 2 по 8. 

 

►Таблица 1105 Штатные, занятые должности и физические лица персонала станции (отделения) 

скорой медицинской помощи 

Сведения о деятельности станций (отделений) скорой медицинской помощи показываются в 

таблицах №№ 1060, 1105, 2120, 2121, 2200, 2201, 2202, 2203, 2300, 2350, 5450 и 5453. 

 

ИЗМЕНЕНИЯ!!!: 

 

- Должности из строки заголовка перенесены в боковик таблицы (транспонированы). 

 

- Провизоры и фармацевты теперь показываются в строке «Прочие, всего». 

 

- Водители скорой медицинской помощи в отдельную строку не выделяются, входят в строку «Прочие, 

всего». 

 

Таблица включает сведения о штатных, занятых должностях и физических лицах персонала станции 

(отделения) скорой медицинской помощи, из них врачей, среднего медицинского персонала, младшего 

медицинского и фармацевтического персонала, прочего персонала. 

Новая таблица: 

Наименование должности  
№ 

стро-

ки 

Число 

штатных 

должностей, 

ед 

Число 

занятых 

должностей, 

ед 

Число физических 

лиц      основных 

работников на 

занятых должностях, 

чел 

1 2 3 4 5 

Врачи, всего (из табл. 1100 стр.1) 1    

     анестезиологи-реаниматологи (из табл. 1100 стр.6) 1.1    

    педиатры (из табл. 1100 стр.46) 1.2    

   психиатры (из табл. 1100 стр.68) 1.3    

скорой медицинской помощи (из табл. 1100 стр.84) 1.4    

старший врач станции (отделения) скорой медицинской помоши (из табл. 1100 

стр.84) 
1.5  

  

выездной бригады скорой медицинской помощи (из табл. 1100 стр.85) 1.6    

Средний медицинский персонал, всего (из табл. 1100 стр.147) 2    

    медицинские сестры (медицинские братья), всего (из табл. 1100 стр.164) 2.1    

         в том числе: анестезисты (из табл. 1100 стр.165) 2.1.1    

        по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным 

бригадам скорой медицинской помощи (из табл. 1100 стр.169) 
2.1.2  

  

фельдшеры, всего (из табл. 1100 стр.199) 2.2    

    в том числе: фельдшеры скорой медицинской помощи (из табл. 1100 стр.201) 2.2.1    

    по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным 

бригадам (из табл. 1100 стр.203) 
2.2.2  

  

Младший медицинский персонал, всего 3    

Прочие, всего (специалисты с высшим немедицинским образованием, 

провизоры, фармацевты, прочий персонал) 
4  

  

 

В строку 1 «Врачи» не включаются сведения о провизорах. 

В строке 1 «Врачи, всего» показываются сведения из таблицы 1100 строки 1, из них в строке 1.1 - 

врачи-анестезиологи-реаниматологи (из таблицы 1100 строки 6), в строке 1.2 – врачи-педиатры (из таблицы 

1100 строки 46), в строке 1.3 – врачи-психиатры (из таблицы 1100 строки 68), в строке 1.4 – врачи скорой 

медицинской помощи (из таблицы 1100 строки 84), в строке 1.5 – старший врач станции (отделения) скорой 

медицинской помощи (из таблицы 1100 строки 84). 

В строке 1.6 «врачи выездной бригады скорой медицинской помощи» (из таблицы 1100 строки 85) 

указываются специалисты с высшим образованием – специалитет по одной из специальностей: «Лечебное 

дело» и «Педиатрия», полученное после 1 сентября 2023 года. 

В строку 1 «Врачи» не включаются сведения о провизорах. 
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Строка 2 «Средний медицинский персонал» - не включаются данные о фармацевтах, специалистах 

без медицинского образования, занимающих должности среднего медицинского персонала. 

В строке 2 «Средний медицинский персонал, всего» заполняются сведения из таблицы 1100 строки 

147, из них в строке 2.1 - медицинские сестры (медицинские братья), всего (из таблицы 1100 строки 164), в 

том числе в строке 2.1.1 – анестезисты (из таблицы 1100 строки 165), в строке 2.1.2 – медицинские сестры 

(медицинские братья) по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам 

скорой медицинской помощи (из таблицы 1100 строки 169); в строке 2.2 – фельдшеры, всего (из таблицы 

1100 строки 199), в том числе в строке 2.2.1 – фельдшеры скорой медицинской помощи (из таблицы 1100 

строки 201), фельдшеры по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам 

скорой медицинской помощи (из таблицы 1100 строки 203). 

 

В строке 3 «Младший медицинский персонал, всего» указываются данные из таблицы 1100 строки 

208. 

В строке 4 «Прочие, всего» показываются сведения о специалистах с высшим немедицинским 

образованием, провизорах, фармацевтах, прочем персонале, а также специалистах с высшим немедицинским 

образованием, занимающих должности врачей и специалистах без медицинского образования, занимающих 

должности среднего медицинского персонала. 

К таблице 1105 обязательно прилагается расшифровка строки 4 «Прочие (таблица 20 (лист 20.5) 

Приложения №3 к Приказу ММЗ МО от 17.12.2025 № 695 «О порядке формирования и предоставления 

годовых статистических отчетов в сфере здравоохранения за 2025 год), в которой необходимо указать 

сведения о числе штатных, занятых должностей и физических лицах провизоров, фармацевтов, специалистов 

с высшим немедицинским образованием, занимающих должности врачей, а также специалистов без 

медицинского образования, занимающих должности среднего медицинского персонала, работающих на 

станции (отделении) скорой медицинской помощи. 

 

Таблица 1106 Должности и физические лица в отделениях организации медицинской помощи 

несовершеннолетним в образовательных организациях: 

 

Заполняя табл.1106, проверьте сведения в табл.1001 стр.51 при заполнении граф 3, 4 и 5, и стр.51.1 

при заполнении граф 6, 7 и 8. 
 

 
№ 

строки 

Всего 

из них в общеобразовательных 

организациях 

следующих уровней: начальное 

общее, основное общее и среднее 

общее 

штатных, 

ед 

занятых, 

ед 

физических 

лиц, чел 

штатных, 

ед 

занятых, 

ед 

физических 

лиц, чел 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Врачи (из табл. 1100, стр. 1) 1       

   из них: в сельской местности  

(из табл. 1100, стр. 2) 
1.1       

   по гигиене детей и подростков  

(из табл. 1100, стр. 51) 
1.2       

Средний медицинский персонал  

(из табл. 1100, стр. 47) 
2       

   из них в сельской местности  

(из табл. 1100, стр. 148) 
2.1       

Прочие 3       

В графах 6, 7 и 8 указать должности и физические лица отделений (кабинетов) организации 

медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных организациях следующих уровней: 

начальное общее, основное общее и среднее общее. Значения в этих графах не могут превышать данные граф 

3, 4 и 5 соответственно (предоставить сведения о числе кабинетов в составе отделения – в Приложении 3 

таблица 20). 

Данные указываются в случае, если штат Отделения (кабинета) входит в состав медицинской 

организации (например, медицинская организация обслуживает одну школу -  организован кабинет, который 

указывается в таблице 1106). 

Типы образовательных организаций, реализующих основные образовательные программы: 

1) дошкольная образовательная организация - образовательная организация, осуществляющая в 

качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам 
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дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;  

2) общеобразовательная организация - образовательная организация, осуществляющая в 

качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным 

программам начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования;  

3) профессиональная образовательная организация - образовательная организация, осуществляющая 

в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального образования и (или) по программам профессионального обучения;  

4) образовательная организация высшего образования - образовательная организация, 

осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по 

образовательным программам высшего образования и научную деятельность. 

Согласно источнику, к общеобразовательным организациям относятся: 

1.Начальная общеобразовательная школа. 

2.Основная общеобразовательная школа. 

3.Средняя общеобразовательная школа. 

4.Средняя общеобразовательная школа с углублённым изучением отдельных предметов. 

5.Гимназия. 

6.Лицей. 

7. Со специальными наименованиями «кадетская школа», «кадетский (морской кадетский) корпус» и 

«казачий кадетский корпус». 

Строка 2 «Средний медицинский персонал».  В случае переименования в штатном расписании 

отделения (кабинета) организации медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных 

организациях должности «Медицинская сестра отделения организации…» в должность «Медицинская 

сестра – специалист по оказанию медицинской помощи обучающимся» стр. 2 табл. 1106 должна быть равна 

(=) стр.197 таблицы 1100. Если не переименовали – то в 1100 – медицинская сестра (Сестринское дело в 

педиатрии. Если в таблице 1106 строка 2 больше чем строка 197 таблицы 1100 – за счет каких должностей? 

- пояснительная записка о расхождении. 

В строку 3 «прочие» включаются: провизоры, фармацевты, младший медицинский и 

фармацевтический персонал, прочий немедицинский персонал.  

 

 

Таблица 1107 (количество терапевтических, педиатрических участков, участков врача общей 

практики и фельдшерских участков) 

 

Внимание!!!  

- К таблице 1107 – обязательна пояснительная при изменении количества участков по сравнению с 

2024 годом с указанием причины. 

- Необходимо провести сверку с мониторингами по участковой службе количества 

терапевтических участков и участков общей врачебной практики!!! При наличии расхождений 

предоставить пояснительную записку!!! 

- Число участков должно быть равно числу штатных должностей участковых врачей в таблице 

1100. Наличие расхождения пояснить.  

- Проверить соответствие количества штатных должностей медицинских сестер врачей 

терапевтов-участковых, врачей педиатров-участковых, врачей общей практики (семейных) и штатных 

должностей соответствующих врачей, причины несоответствия – пояснить письменно.         

 

В таблице 1107 – количество терапевтических, педиатрических участков, участков врачей общей 

практики и фельдшерских участков указывается в соответствии с приказами руководителя медицинской 

организации (предоставить Скан-копию приказа). 

Таблица включает данные о числе участков первичного звена, организованных в соответствии 

с приказом Минздрава России от 14.04.2025 № 202н (взрослое население) и с приказом Минздрава 

России от 27.05.2025 № 92н (дети). 

 

- Число участков должно быть не больше числа штатных должностей участковых врачей. 

-Заполняя табл.1107, проверьте наличие данных в табл.1100 стр. 35, 47, 100 и в табл.1050. 

-Число участков –это целое число! 

В медицинских организациях могут быть организованы участки: 

1) терапевтический (в том числе цеховой, малокомплектный (формируется из населения участка с 

недостаточной численностью принятого на обслуживание населения (сельские местности, районы Крайнего 

Севера и приравненной к ним местности, высокогорных, пустынных, безводных и других районах 
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(местностях) с тяжелыми климатическими условиями, с длительной сезонной изоляцией, а также в 

местностях с низкой плотностью населения) с сохранением штатных должностей медицинских работников 

в полном объеме) – показать в стр. 1 табл.1107; 

2) комплексный (участок формируется из населения участка медицинской организации 

(малокомплектного терапевтического участка или малокомплектного участка врача общей практики 

(семейного врача) или населения, обслуживаемого врачом-терапевтом врачебной амбулатории, и населения, 

обслуживаемого фельдшерско-акушерскими пунктами, фельдшерскими пунктами, фельдшерскими 

здравпунктами) - показать в стр. 2 табл.1107; 

3) малокомплектные участки - показать в стр. 3 табл.1107. К ним относят участки, численность 

прикрепленного населения на которых на 200 чел. ниже установленных нормативов. 

3) врача общей практики (семейного врача) (в том числе малокомплектный) - показать в стр. 4 

табл.1107; 

4) фельдшерский - в случае возложения на фельдшера, акушера (акушерку) отдельных функций 

лечащего врача в порядке, установленном в соответствии с частью 7 статьи 70 Федерального закона № 323-

ФЗ – показать в стр. 7 табл.1107. 

!!!«Фельдшерские участки» 

 

Отдельные функции лечащего врача по непосредственному оказанию медицинской помощи 

пациенту в период наблюдения за ним и его лечения, в том числе по назначению и применению 

лекарственных препаратов, включая наркотические лекарственные препараты и психотропные 

лекарственные препараты, руководителем медицинской организации при организации оказания первичной 

медико-санитарной помощи и скорой медицинской помощи могут быть возложены на фельдшера, акушерку 

в порядке, установленном уполномоченным федеральным органом исполнительной власти. 

 

В строке 7 «Фельдшерские участки» указывают участки, организованные в соответствии с 

Положением об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому населению (приказ 

Минздрава России от 14.04.2025 № 202н «Об утверждении Положения об организации оказания первичной 

медико-санитарной помощи взрослому населению»). В строке 7 указывать участки по состоянию на конец 

отчетного года и созданные по причине неукомплектованности либо недостаточной укомплектованности 

медицинской организации, оказывающей первичную врачебную медико-санитарную помощь, или ее 

подразделений медицинскими работниками из числа врачей-терапевтов, врачей терапевтов-участковых, 

врачей-педиатров, врачей-педиатров участковых, врачей общей практики (семейных врачей), а также в 

случае их временного отсутствия и возложении на фельдшера отдельных врачебных функций (Приказ 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 27 марта 2025 г. N 155н «Об утверждении порядка 

возложения руководителем медицинской организации при организации оказания первичной медико-

санитарной помощи и скорой медицинской помощи на фельдшера, акушерку отдельных функций лечащего 

врача по непосредственному оказанию медицинской помощи пациенту в период наблюдения за ним и его 

лечения, в том числе по назначению и применению лекарственных препаратов, включая наркотические 

лекарственные препараты и психотропные лекарственные препараты»). 

 

Количество врачебных участков: терапевтических (из них комплексных или малокомплектных), 

участков врача общей практики (семейных врачей), педиатрических участков (из них 

малокомплектных) – при этом НЕ МЕНЯЕТСЯ. 

 

Возложение на фельдшера функций лечащего врача возможно только при организации оказания 

отдельных видов медицинской помощи, а именно — первичной медико-санитарной помощи и скорой 

медицинской помощи. 

 

Возложение функций лечащего врача на фельдшера должно быть надлежащим образом оформлено. 

Данное требование следует как из норм трудового законодательства (например, ст. 72.1 и 72.2 ТК РФ), так и 

из норм о Порядке возложения на фельдшера отдельных функций лечащего врача. 

В соответствии с п. 3 Порядка отдельные функции лечащего врача возлагаются на фельдшера 
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приказом руководителя медицинской организации (предоставить скан-копию), в котором 

указываются:  

— причины возложения на фельдшера, акушерку отдельных функций лечащего врача; 

— перечень отдельных функций лечащего врача, возлагаемых на фельдшера, акушерку. 

Освобождение фельдшера, акушерки от функций лечащего врача в силу п. 7 Порядка также 

производится на основании приказа руководителя медицинской организации. 

 

Рекомендуемая численность принятых на обслуживание граждан на участках в соответствии с 

нормативной штатной численностью медицинских работников составляет: 

►В соответствии с приказом Минздрава России от 14.04.2025 № 202н «Об утверждении 

положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому населению»:   

-  на фельдшерском участке - 1300 человек взрослого населения в возрасте 18 лет и старше; 

- на терапевтическом участке - 1700 человек взрослого населения в возрасте 18 лет и старше 

(для терапевтического участка, расположенного в сельской местности, - 1300 человек взрослого 

населения); 

- на участке врача общей практики (семейного врача) - 1500 человек взрослого населения в 

возрасте 18 лет и старше или 1200 человек взрослого и детского населения; 

-  на комплексном участке - 2000 и более человек взрослого и детского населения. 

 

►В соответствии с приказом Минздрава России от 27.05.2025 № 313н «Об утверждении 

Положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи детям»: 

- Педиатрический участок - 800 прикрепленного детского населения на 1 врача-педиатра 

участкового.  

 

В районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, высокогорных, пустынных, 

безводных и других районах (местностях) с тяжелыми климатическими условиями, с длительной сезонной 

изоляцией, а также в местностях с низкой плотностью населения участки могут быть сформированы с 

меньшей численностью принятых на обслуживание детей с сохранением штатных должностей врачей-

педиатров участковых, врачей общей практики (семейных врачей), медицинских сестер участковых 

(медицинских братьев участковых), медицинских сестер (медицинских братьев), фельдшеров в полном 

объеме. 

!!! Штатная численность медицинского персонала  

устанавливается Приказом руководителя медицинской организации, исходя из численности 

прикрепленного обслуживаемого населения и объема проводимой лечебно-диагностической работы, с 

учетом рекомендуемых штатных нормативов 
Рекомендуемые штатные нормативы медицинского персонала 

Наименование должности Количество штатных единиц 

Педиатрические участки   

Врач-педиатр участковый 1 на 800 прикрепленного детского населения 

Медицинская сестра врача-педиатра участкового 1 на 1 штатную единицу врача-педиатра участкового 

Терапевтические участки  

Заведующий (начальник) терапевтическим отделением - 

врач-терапевт (врач общей практики (семейный врач) 

0,5 должности при числе участков (терапевтических, 

врача общей практики (семейного врача) 6-9 единиц; 

 

1 должность на каждые 10 участков (терапевтических, 

врача общей практики (семейного врача) 

Врач-терапевт участковый 

1 должность на 1700 человек взрослого населения в 

возрасте 18 лет и старше или на 1300 человек взрослого 

населения в возрасте 18 лет и старше для участков, 

расположенных в сельской местности 

Медицинская сестра участковая (медицинский брат 

участковый) 

1,5 должности на 1 должность врача-терапевта 

участкового 

Участки ВОП  

Заведующий (начальник) терапевтическим отделением - 

врач-терапевт (врач общей практики (семейный врач) 

0,5 должности при числе участков (терапевтических, 

врача общей практики (семейного врача) 6-9 единиц; 

1 должность на каждые 10 участков (терапевтических, 

врача общей практики (семейного врача) 

Врач общей практики (семейный врач) 
1 должность на 1 должность врача общей практики 

(семейного врача) 

Медицинская сестра общей практики (медицинский 

брат общей практики) 

2 должности на 1 должность врача общей практики 

(семейного врача) 
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Старшая медицинская сестра (старший медицинский 

брат) отделения поликлиники 

1 должность на 1 должность заведующего отделением - 

врача-специалиста (в отделениях поликлиники, в 

которых должность заведующего отделением - врача-

специалиста вводится вместо 0,5 или 1 должности 

врача-специалиста, должность старшей медицинской 

сестры (старшего медицинского брата) устанавливается 

соответственно вместо 0,5 и 1 должности медицинской 

сестры (медицинского брата) или медицинской сестры 

участковой (медицинского брата участкового) 

Фельдшер 

1 должность в смену (для организации работы 

отделения (кабинета) неотложной медицинской помощи 

или кабинета доврачебной помощи) 

 

!!! Новая таблица 1108 

Из числа физических лиц врачей–стажеров (из. табл.1100 стр. 86 гр.9): ординаторы второго года 

обучения, чел. (Пояснить разницу) 

 

Таблица 1109 -  Медицинские и фармацевтические работники - Число полных лет по состоянию 

на конец отчетного года  
Представляются данные о физических лицах медицинских и фармацевтических работников по 

возрастным категориям. Возраст работников указывается по состоянию на конец отчетного года (полных 

лет).  

Сумма строк по половозрастному разрезу должна быть равна соответствующим данным таблицы 

1100.  

Строка 1+2 гр.4 = т. 1100 стр. 1 графа 9. (Врачи) 

Строка 3+4 гр.4 = т. 1100 стр. 3 графа 9 (в том числе руководители и их заместители) 

Строка 5+6 гр.4 = т. 1100 стр. 142 графа 9. (провизоры) 

Строка 7+8 гр.4 = т. 1100 стр. 147 графа 9. (Средний медицинский персонал) 

Строка 9+10 гр.4 = т. 1100 стр. 205 графа 9. (Фармацевты) 

Строка 11+12 гр.4 = т. 1100 стр. 127 графа 9. (Специалисты с высшим немедицинским образованием) 

Данные по строкам 11 и 12 «специалисты с высшим немедицинским образованием» указываются из 

строки 127 «специалисты с высшим немедицинским образованием» графы 9 таблицы 1100. 

 

Таблица 1110 - Должности и физические лица центров (отделений) медико-социальной поддержки 

беременных женщин, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (из табл. 1100), согласно Порядку 

оказания медицинской помощи по профилю «акушерство и гинекология», утвержденному приказом МЗ РФ 

от 20.10.2020 г. №1130н. Таблица заполняется при наличии данных в стр. 135.1 табл. 1001 (Центры 

(отделения, кабинеты) медико-социальной поддержки (помощи) для беременных женщин, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации). 

Стр. 1 = стр. 2+3+4+5+6. 

В строку 6 «прочий персонал» включаются лица, занимающие должности врачей и среднего 

медицинского персонала без медицинского образования (таблица 1100 строки 220 и 223). 

 

Таблица 1111 - Должности и физические лица центров (отделений) вспомогательных 

репродуктивных технологий (из табл. 1100). Заполняется при наличии данных в стр. 126 табл. 1001 (центры 

(отделения) вспомогательных репродуктивных технологий).  Стр. 1 = стр. 2+3+4+5+6. 

 

Внимание: 

Пояснительную записку к разделу II (к таблицам 1100 – 1111) просьба предоставлять в электронном 

виде одним файлом (заверенную подписью руководителя, на бланке учреждения – скан-копию, и в 

редактируемом формате). 


